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1. ringraziamenti e foto collaboratori
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2. riassunto fase 1: 01.04.2016 —31.03.2017

3. inizio fase 2: aprile — maggio 2017

* stato insegnamento a
distanza (e-learning)

* stato corsi e foto
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4. diaporama: Maralik
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5. fase 2 e futuro
* organigramma
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. Fase 2 e futuro
organigramma
Croce Rossa Svizzera
prospettive e-learning
corsi 2018
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6. padrinati mensili
e costo salariale




COSTO SALARIALE

Il costo salariale mensile, a tempo pieno, per la Croce Rossa, delle assistenti a domicilio, con la formazione di
base di infermiera ammonta a CHF 200.00. Possiamo calcolare un costo salariale per le nostre assistenti,
senza formazione di base, di CHF 150.00 a tempo pieno.

grado occupazionale 100.00%
costo CHF _giorni ore costo salariale orario
150.00 22 8 0.85
grado occupazionale 50.00%
costo salariale orario _ giorni ore costo CHF
0.85 22.00 4.00 75.00
costo CHF costo AMD
75.00 37'500.00 circa, con tutte le tasse comprese

| stipendio netto mensile AMD 28'350.00|

Possiamo prendere a nostro carico i AMD 1'000.00 (contributo mensile per le famiglie dei soldati) che
porterebbero il costo a, circa, CHF 77.00.
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